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EDITAL VERTICALIZADO – CAU-RJ (NÍVEL MÉDIO) 

Caros alunos, este documento é um “MAPA DA PROVA” de acordo com a nossa 
Plataforma! A Primeira parte mostra um panorama geral, seguindo de um edital 
VERTICALIZADO e DETALHADO, relacionando cada ponto do edital às aulas em nossa 
plataforma! 

 

PERCEBA – Este “MAPA DA PROVA” faz a relação das aulas, em nossa 

plataforma, com o edital publicado 

 

IMPORTANTE – O Edital é completamente TRADUZIDO, vinculado às aulas 

do Faz Questão, sendo abordado 100% do EDITAL 

 

PERCEBA – Nossa metodologia busca ser CONCISA e COMPLETA, 

deixando o curso o mais DIRECIONADO possível! Possibilitando que o aluno 

Consuma o que está na plataforma em tempo hábil 

 

                                  www.fazquestao.com.br 

EDITAL BASE – CAU-RJ 2026 (IADES) 

CONSULTE O EDITAL 

 

https://www.iades.com.br/inscricao/upload/1367/20260212163923650.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.fazquestao.com.br/
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ESTRUTURA do CURSO 

AULAS EM VÍDEO 
• PORTUGUÊS – 35 AULAS 

 

• LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA – 3 AULAS 
 

• MATEMÁTICA – 6 AULAS 
 

• RACIOCÍNIO LÓGICO – 11 AULAS 
 

• GESTÃO DE PESSOAS – 6 AULAS 
 

• ADMINISTRAÇÃO GERAL e PÚBLICA – 12 AULAS 

 

• DIREITO ADMINISTRATIVO – 9 AULAS 
 
 

CONCISO e COMPLETO 
 

TOTAL – 140 AULAS (120 HORAS de CURSO, APROXIMADAMENTE) 

 

ATENÇÃO – Em média, cada aula acompanha um PDF de cerca de 10 

Páginas 

QUESTÕES 

• Cerca de 4000 QUESTÕES SELECIONADAS 
 

• Selecionadas por nossa equipe, de acordo com os TÓPICOS do EDITAL! 
 

PERCEBA – Não tenha trabalho em “achar questões”, nossa equipe está 

constantemente selecionando, lhe proporcionando um ACERVO DIRECIONADO 
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PORTUGUÊS 

ASSUNTOS DO EDITAL 
TÓPICO 01 – Interpretação de textos 
TÓPICO 02 – Mecanismos de Coesão e Coerência   
TÓPICO 03 – Tipologia textual  
TÓPICO 04 – Ortografia oficial 
TÓPICO 05 – Acentuação gráfica.  
TÓPICO 06 – Emprego das Classes de Palavras  
TÓPICO 07 – Conjunções 
TÓPICO 08 – Pronomes e Colocação Pronominal 
TÓPICO 09 – Emprego de Tempos e Modos Verbais  
TÓPICO 10 – Sintaxe da Oração e Período.  
TÓPICO 11 – Emprego do sinal indicativo de crase.  
TÓPICO 12 – Regência nominal e verbal.  

TÓPICO 13 – Concordância nominal e verbal.  
TÓPICO 14 – Uso da Pontuação 
TÓPICO 15 – Manual de Redação Oficial 

AULAS 01-04 – INTERPRETAÇÃO DE TEXTOS 

• TÓPICO 01 – Interpretação de textos 

• TÓPICO 02 – Mecanismos de Coesão e Coerência   

• TÓPICO 03 – Tipologia textual  
 

AULAS 05-07 – ORTOGRAFIA 

• TÓPICO 04 – Ortografia oficial 

• TÓPICO 05 – Acentuação gráfica.  

AULAS 08-19 – CLASSE DE PALAVRAS, PRONOMES E VERBOS 

• TÓPICO 06 – Emprego das Classes de Palavras  

• TÓPICO 07 – Conjunções 

• TÓPICO 08 – Pronomes e Colocação Pronominal 

• TÓPICO 09 – Emprego de Tempos e Modos Verbais 

AULAS 20-35 – SINTAXE, REGÊNCIA E CONCORDÂNCIA 

• TÓPICO 10 - Sintaxe da oração e do período 

• TÓPICO 11 – Emprego do sinal indicativo de crase.  

• TÓPICO 12 – Regência nominal e verbal.  

• TÓPICO 13 – Concordância nominal e verbal.  

• TÓPICO 14 – Uso da Pontuação 

• TÓPICO 15 – Manual de Redação Oficial 
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LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA 

ASSUNTOS DO EDITAL 
TÓPICO 01 – Criação do Conselho de Arquitetura (Lei 12378/10) 
TÓPICO 02 – Organização do CAU/RJ (Reunião Plenária 006/2017) 
TÓPICO 03 – Resoluções CAU/BR  

MATEMÁTICA e RACIOCÍNIO LÓGICO 

ASSUNTOS DO EDITAL (MATEMÁTICA) 
TÓPICO 01 – Conjuntos 
TÓPICO 02 – Sistema Legal de Medidas 
TÓPICO 03 – Matemática Básica (Múltiplos e Divisores à Porcentagens) 

ASSUNTOS DO EDITAL (RACIOCÍNIO LÓGICO) 
TÓPICO 04 – Fundamentos da Lógica 
TÓPICO 05 – Lógica Proposicional 
TÓPICO 06 – Diagramas e Argumentação 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  

PERCEBA – Dividimos todo o conteúdo em duas matérias principais 

ASSUNTOS DO EDITAL (GESTÃO DE PESSOAS) 
TÓPICO 01 – Gestão da Qualidade (Atendimento) 
TÓPICO 02 – Conceitos Fundamentais de Gestão de Pessoas 
TÓPICO 03 – Gestão de Equipes 
TÓPICO 04 – Gestão por Competências 
TÓPICO 05 – Liderança 
TÓPICO 06 – Motivação 

AULAS 01 – ATENDIMENTO 

• TÓPICO 01 – Gestão da Qualidade (Atendimento) 
 

AULAS 02-04 – FUNDAMENTOS BÁSICOS GESTÃO PESSOAS 

• TÓPICO 02 – Conceitos Fundamentais de Gestão de Pessoas 

• TÓPICO 03 – Gestão de Equipes 

• TÓPICO 04 – Gestão por Competências 

AULAS 05-06 – CONCEITOS APLICADOS GESTÃO PESSOAS 

• TÓPICO 05 – Liderança 

• TÓPICO 06 – Motivação 
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ASSUNTOS DO EDITAL (ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA) 
TÓPICO 01 – Funções da Administração 
TÓPICO 02 – Estrutura Organizacional 
TÓPICO 03 – Processo Decisório 
TÓPICO 04 – Gestão da Qualidade 
TÓPICO 05 – Inovação na Administração Pública 
TÓPICO 06 – Introdução ao Orçamento (PPA, LDO e LOA)  
TÓPICO 07 – Percentual Mínimo Mulheres Vítimas de Violência (Decreto 11430/23) 
TÓPICO 08 – Classificação de Materiais (Adm. Recursos Materiais) 
TÓPICO 09 – Gestão de Patrimônio (Adm. Recursos Materiais) 

TÓPICO 10 – Gestão Documental (Arquivologia) 
TÓPICO 11 – Protocolo (Arquivologia) 

ASSUNTOS DO EDITAL (DIREITO ADMINISTRATIVO) 
TÓPICO 01 – Licitações (Lei 14133/21) 
TÓPICO 02 – Contratos Administrativos (Lei 14133/21) 
 

 


